ACTA DE LA JUNTA ORDINARIA DE ACCIONISTAS
CINTAC S.A.

CELEBRADA EL 17 DE ABRIL DE 2013

En Santiago, a 17 de abril de 2013, siendo las 09:30 horas, en Avenida Gertrudis Echefiique N°
220, piso -1, Las Condes, Santiago, se celebré la junta ordinaria de accionistas de Cintac S.A.
(“Compafiia”), citada por acuerdo del Directorio. Presidié la reunién el Presidente de la Compaiiia
don Roberto de Andraca Barbas, con la asistencia del Gerente General don Juan Pablo Cortés

Baird y actué como secretario el abogado sefior Alberto Rencoret Portales, especialmente
designado al efecto.

El sefior Presidente abrié la sesion y dio cuenta que todos los asistentes firmaron la Hoja de
Asistencia.

FORMALIDADES DE CONVOCATORIA.

El Gerente General expresé que esta junta ordinaria de accionistas fue convocada por acuerdo del
Directorio adoptado en sesién celebrada el 27 de marzo de 2013. Los avisos de citacion fueron
publicados en el Diario Financiero, los dias 1°, 8 y 12 de abril de 2013. Mediante comunicacion de
fecha 28 de marzo de 2013, se informé a la Superintendencia de Valores y Seguros y a las Bolsas
de Valores la celebracion de esta junta de accionistas. Por ultimo, indicé que el 1° de abril de 2013
se envié a cada uno de los accionistas de la Compariia un aviso de carta citacion a esta junta.

REGISTRO DE ASISTENCIA.

El Presidente manifesté que de acuerdo a la lista de asistencia, asisten a la junta 413.363.800
acciones de las 439.817.195 acciones emitidas, esto es, un quérum de 93,99%, de acuerdo al
siguiente detalle:

Nombre Accionista Nombre Representante Acciones
Novacero S.A. René Camposano Larraechea 224.014.411
CAP S.A. René Camposano Larraechea 48.514.030
A.F.P. Provida S.A. Fondo Tipo A Marco Fabricio Neciosup Llontop 1.254.652
A.F.P. Provida S.A. Fondo Tipo B Marco Fabricio Neciosup Llontop 5.134.422
A.F.P. Provida S.A. Fondo Tipo C Marco Fabricio Neciosup Llontop | 14.461.663
A.F.P. Provida S.A. Fondo Tipo D Marco Fabricio Neciosup Llontop 2.063.904
A.F.P. Planvital S.A. Fondo Tipo A Danton Quezada Saavedra 317.311
A.F.P. Planvital S.A. Fondo Tipo B Danton Quezada Saavedra 408.739
A.F.P. Planvital S.A. Fondo Tipo C Danton Quezada Saavedra 1.478.535




A.F.P. Planvital S.A. Fondo Tipo D Danton Quezada Saavedra 194.051
Fondo de Inversion Larrain Vial Beagle Marcelo Remenik Zisis 13.036.108
Dimensional Investment Chile Ltda. Veronica Riesco Costabal 155.202
Chile Fondo de Inversion Small Cap Maria Teresa Rubilar Garcia 1.923.193
Banco. Santander Chile para inversionistas Patricio Velasco Baraona 1.894 522
extranjeros
Compass Group Chile S.A. Administradora Bormsio ThcomalLass 6.383.711
General de Fondos
Moneda Chile Fund Limited Paulina San Juan Camus 2.240.000
Pionero Fondo de Inversion Paulina San Juan Camus 39.957.000
A.F.P. Habitat S.A. Fondo Tipo A Sebastian Vargas Busquets 4.831.461
A.F.P. Habitat S.A. Fondo Tipo B Sebastian Vargas Busquets 7.295.440
A.F.P. Habitat S.A. Fondo Tipo C Sebastian Vargas Busquets 16.281.911
A.F.P. Habitat S.A. Fondo Tipo D Sebastian Vargas Busquets 1.640.506
A.F.P. Cuprum S.A. Fondo Tipo A Felipe Guzman Campos 3.436.818
A.F.P. Cuprum S.A. Fondo Tipo B Felipe Guzman Campos 4.332.309
A.F.P. Cuprum S.A. Fondo Tipo C Felipe Guzman Campos 11.979.504
A.F.P. Cuprum S.A. Fondo Tipo D Felipe Guzman Campos 10.526
Banco. flay; por Eueni de Wvemionisis Barbara Pietruszka Malgorzata 114.588
extranjeros
Fundaplon Educacional Ayuda al Nino Roberto de Andraca Barbas 9.283
Necesitado
TOTAL DE ACCIONES PRESENTES O REPRESENTADAS | 413.363.800
TOTAL DE ACCIONES EMITIDAS | 439.817.195
QUORUM DE ASISTENCIA 93,99 %

Se dejo constancia que todos los accionistas presentes o representados en la junta eran titulares
de acciones inscritas en el Registro de Accionistas de la Compafia con 5 dias habiles de

anticipacion a la fecha de su celebracion.

APROBACION DE PODERES.

El Gerente General expresé que aun cuando el Directorio de la Compaiiia no acordo la calificacion
de poderes, ni ella tampoco fue solicitada por accionista alguno, los poderes recibidos fueron

revisados y se encontraron a la vista y disposicion de los accionistas.

Agregd que si no hubiere observaciones, se daria por aceptados los poderes y

se declararia

constituida la junta ordinaria, proponiendo omitir la votacion y proceder por aclamacion respecto de

esta materia.

Asi se acordd por unanimidad. “m
\




Se deja constancia que votaron favorablemente, a viva voz, los representanies de las
Administradoras de Fondos de Pensiones asistentes a la junta.

INSTALACION DE LA JUNTA.

Habiéndose cumplido con la Ley de Sociedades Andnimas y reuniéndose el quérum previsto en
los estatutos de la Companiia, el Presidente dio por instalada la junta y declaré iniciada la reunion.

SISTEMA DE VOTACION.

El Presidente propuso que, con el objeto de facilitar la rapidez de las votaciones que tendran lugar
en la junta, se omita la votacion de las materias que seran sometidas a decision de esta ultima y se
proceda por aclamacion, en cuyo caso se dejara constancia en acta de los accionistas que voten
en contra de una determinada materia. Lo anterior, con la sola exclusién de la eleccion del
Directorio, en que, de ser necesaria la votacion, se hard mediante sistema de papeleta.

La junta asi lo acordé por la unanimidad de los asistentes.

Se deja constancia que votaron favorablemente, a viva voz, los representantes de las
Administradoras de Fondos de Pensiones asistentes a la junta.

APROBACION DEL ACTA ANTERIOR Y DESIGNACION DE ACCIONISTAS PARA FIRMAR LA
PRESENTE ACTA.

El Presidente informd que el acta de la Ultima junta ordinaria de accionistas, celebrada el dia 10 de
abril de 2012, fue firmada por los accionistas designados en esa junta, es decir, don Jorge Perez
Cueto, en representacion de Novacero S.A. y CAP S.A.; don Andrés Navarrete Avendaio, en
representacién de A.F.P. Habitat S.A. y don Alejandro Herrera Ayestarén, en representacion de
A.F.P. Provida S.A. y, ademads, por el Presidente, el Gerente General y el Secretario, con lo cual
conforme a la ley debe entenderse aprobada.

A continuacion, sefialé que procede designar a cinco accionistas presentes a fin de que tres,
cualquiera de ellos, firmen la presente acta conjuntamente con el Presidente, Gerente General y el
Secretario. Para tal efecto, se propuso a las siguientes personas: don René Camposano
Larraechea, don Marco Fabricio Neciosup Llontop, don Patricio Velasco Baraona, don Gonzalo
Tocornal Laso y don Marcelo Remenik Zisis, quienes representan a los accionistas que se indican
en el listado de asistencia consignado mas arriba en la presente acta.

La junta asi lo acordé por la unanimidad de los asistentes.

Se deja constancia que votaron favorablemente, a viva voz, los representantes de las

Administradoras de Fondos de Pensiones asistentes a la junta. (6/ % \5\
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TABLA:
1. MEMORIA ANUAL Y BALANCE GENERAL DEL EJERCICIO 2012.

El Presidente informé que la Memoria Anual y el Balance General de la Compaiiia al 31 de
diciembre de 2012 fueron puestos a disposicion de los accionistas, de conformidad con la Ley
18.046, a través de la pagina web www.cintac.cl y de ejemplares impresos suficientes para
consulta, en las oficinas de Avenida Gertrudis Echefiique N° 220, piso 1°, comuna de Las
Condes, Santiago. Ademés, el Balance General fue publicado en la edicion del Diario
Financiero de Santiago correspondiente al dia 1° de abril de 2013.

Enseguida, el Presidente dio lectura al mensaje que, en su calidad de tal, dirigi6 a los
accionistas.

MENSAJE A LOS ACCIONISTAS.

“Sefiores Accionistas:
Me es muy grato presentarles a continuacion la Memoria Anual y Estados Financieros de
CINTAC S.A. y sus filiales correspondientes al afio 2012.

Los resultados del pasado ejercicio estuvieron profundamente influenciados por la
incertidumbre que generé en los mercados internacionales la crisis de la Eurozona y la
disminucién del ritmo de crecimiento de la actividad econdmica en China, lo que produjo una
baja en el precio de las materias primas y del acero, disminuyendo por tanto el precio de venta
y el margen de explotacion de los distintos productos conformados de acero.

La caida en los precios internacionales del acero y el incremento en la importacion de
productos terminados a precios competitivos provocaron un deterioro de los precios a nivel
nacional. Producto de la disminucién de precios y de un incremento en la inversion en el
sectorde la construccion, los volumenes transados durante el ejercicio 2012 aumentaron en
comparacion con el afio anterior. Sin embargo, la liquidacién de inventarios adquiridos en forma
previa a la disminucion de precios de acero generd una disminucion en los margenes de
explotacion, principalmente durante el segundo semestre del presente gjercicio.

Es asi como durante el ejercicio correspondiente al afio 2012, CINTAC alcanzé una utilidad
neta de USS$ 14,6 millones y un EBITDA de US$ 32,0 millones. Por su parte, los despachos
consolidados alcanzaron una magnitud de 338 mil toneladas correspondiente a una facturacion
de US$ 378 millones, lo que significa un aumento en la actividad en comparacion a las cifras
obtenidas durante el periodo 2011 de un 13% en volumen y 2,6 % en facturacion.
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Los resultados obtenidos por CINTAC en este complejo escenario han sido producto de la
estrategia de diversificacion que la compaiia ha desarrollado durante los dltimos tres afos.
CINTAC permanentemente ha innovado y lanzado exitosamente productos en diferentes
mercados, generando asi un amplio mix de soluciones que sirven de hedge ante
estacionalidades adversas y le otorgan una posicion de ventaja frente a sus competidores en
diferentes dreas.

Construccion Habitacional

Durante el ejercicio 2012 se consolidé la oferta integrada de soluciones compuesta por
estructuras y cubiertas bajo el concepto “Vivienda Completa Metalcon”. A la oferta de perfiles,
estructuras prefabricadas y cubiertas que provee CINTAC, se sumd una linea de tejas
continuas y las tradicionales cubiertas Zincalum, producto que fue fabricado tradicionalmente
por la Compania Siderurgica Huachipato.

Con el objeto de proveer una oferta habitacional de Metalcon aun mas integral, se incorporara
un revestimiento habitacional tipo siding con lo que nuestra compariia cumplird la promesa de
ofrecer todo lo necesario para la construccion de una vivienda, con soluciones que integren
eficiencia, estética, y se adapten a todo tipo de proyecto.

Construccion Industrial

En el mercado de la construccion industrial, CINTAC ha consolidado una oferta integral para
sus clientes, lo que lo posiciona como el proveedor lider en la industria en términos de mix de
productos y calidad de servicio.

Nuestra oferta cuenta con diferentes alternativas de estructuras, cubiertas, placas colaborantes
y elementos de conexion estructural. Para diversificar aun més nuestra oferta, CINTAC ha
incorporado durante el presente ejercicio una linea con aislacion en base a lana mineral.

Con el objeto de proveer altos estandares de calidad a nuestros clientes, CINTAC certifico ante
la empresa estadounidense Factory Mutual, cuatro productos de la linea PIR, validando asi sus
propiedades frente al fuego, su alta resistencia al granizo y su resistencia ante cargas
producidas por el viento, todas ellas con un alto factor de seguridad.

Infraestructura Vial

En el drea de Infraestructura Vial se consiguié durante el presente ejercicio una recuperacion
de la participacion de mercado, tanto en defensas camineras como en estructuras de acero
corrugado. Este mercado presentd una baja actividad debido a la ausencia de proyectos
importantes de nueva infraestructura, por lo que los esfuerzos se centraron en la participacion
de obras de reposicion y tramos menores de defensas camineras.

\
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Otro hito clave durante el 2012 fue la integracion de Centroacero a la estructura administrativa
y comercial de CINTAC. De esta forma se suma a la oferta de la compariia un Steel Service
Center con tecnologia de punta. Esta integracion resulto altamente beneficiosa, especialmente
en términos comerciales debido a que la integracion de la cartera de clientes de ambas
empresas genero importantes oportunidades de cross-selling.

Incorporacién de Gerencia de Innovacion y Desarrollo de Negocios

La innovacién ha constituido uno de los pilares clave en la estrategia y en el éxito de CINTAC
en el mercado. Es por ello que a fines del 2011 se creé la Gerencia de Innovacion y Desarrollo
de Negocios, la que ademds de los profesionales de CINTAC, contara con la colaboracion de
especialistas multidisciplinarios, quienes aportardn conocimiento de diversas realidades,
ofreciendo asi una alta flexibilidad para afrontar los futuros proyectos de innovacion.

Esta Gerencia tendrd como objetivo el trascender la tradicional vision limitada a la investigacion
y desarrollo asociada a la creacidn de nuevos productos, y debera apoyar las diferentes dreas
de negocio tanto a nivel operacional como comercial.

Servicio al Cliente

Tanto el volumen de ventas de CINTAC como la diversidad de productos y mercados en los
cuales se encuentra presente, plantean un importante desafio en términos de servicio. Es por
eso que se ha trabajado con especial énfasis en la capacitacion de nuestro personal y en el
desarrollo de plataformas tecnoldgicas que nos permitan ser percibidos por nuestros clientes
como la empresa lider en soluciones y en servicio.

Con este fin, se implementé a comienzos del 2012 una nueva plataforma de atencion telefonica
integrada a nuestro ERP, la que nos permite contar con un registro en linea del historial de
pedidos por cliente y monitorear el estado de cada uno de nuestros ejecutivos telefonicos de
servicio. En una segunda etapa de este proyecto, se implementara un sistema que permitira a
nuestros clientes monitorear el estado de sus pedidos en linea, proporciondndoles informacion
clave para su negocio.

Operaciones

Para concretar la ambiciosa estrategia comercial de la comparia es necesario contar con
plantas productivas que funcionen bajo estandares de clase mundial. En esta linea se ha
implementado un proceso de mejora continua estableciendo como pilares de desarrollo la
eficiencia, seguridad, limpieza, respeto por el medioambiente y excelentes relaciones laborales.
Para apoyar esta vision se realizaron importantes inversiones en equipamiento enfocadas a
lograr procesos mds eficientes y con menores riesgos para la seguridad y salud de los
trabajadores de CINTAC.

En la Planta Maipu se implementaron en las lineas de tubos nuevos, carros de corte limpio y se
modificé la tubera 6KU con el objetivo de aumentar su capacidad de proceso para canerias de
p
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hasta 8”. A su vez, en las perfiladoras de Metalcon se implementaron desenrrolladores dobles,
reduciendo los tiempos de espera de carga y aumentando asi la productividad de toda la linea
de fabricacién. Por otra parte, en nuestra Planta Lonquén se puso en marcha una segunda
linea de fabricacion de paneles EPS, la cual permitird fabricar productos con aislacion de lana
mineral y, se instalé una nueva linea de fabricacion de tejas continuas de manera de cumplir
con la creciente demanda del mercado habitacional por este tipo de productos.

En la Planta Santa Marta se amplio y automatizo la planta de produccion de vigas,
incorporando a su vez un segundo cabezal para la linea soldadora, permitiendo un proceso
continuo con mejores condiciones de operacion, terminacion y productividad.

Tupemesa
Finalmente, en nuestra filial en Perd, Tupemesa, se ha realizado un trabajo en conjunto con
profesionales de CINTAC enfocado a implementar planes de Excelencia Operacional. Para
esto se han coordinado visitas periédicas de profesionales de Chile a Tupemesa, lograndose
un ambiente de colaboracion que se ha traducido en importantes mejoras de productividad y
sequridad.

A nivel de infraestructura se han repotenciado lineas existentes con nuevos componentes y se
han trasladado equipos desde Chile. Con estas inversiones se ha mejorado la calidad y
terminacion de los productos que se comercializan en el mercado peruano. A su vez, se
adquirié un terreno de diez hectdreas en el que se construird una planta donde se fabricaran
paneles aislados, sin aislacion y productos de infraestructura vial.

Para concluir, quisiera agradecer una vez mas la confianza de nuestros accionistas, clientes y
proveedores, asi como también el esfuerzo y dedicacion de todos nuestros trabajadores y
gjecutivos, tanto en Chile como en Peru, que cada dia contribuyen a mantener el liderazgo del
grupo CINTAC en su sector.”

A continuacion, el Gerente General dio lectura al Informe de los Auditores Independientes,
Deloitte, cuyo texto es el siguiente:

“A los sefiores Accionistas y Directores de
Cintac S.A.

Informe sobre los estados financieros consolidados

Hemos efectuado una auditoria a los estados financieros consolidados adjuntos de Cintac S.A.
y filiales, que comprenden los estados consolidados de situacion financiera al 31 de diciembre
de 2012 y 2011, y los correspondientes estados consolidados de resultados integrales, estados
de cambios en el patrimonio y estados de flujos de efectivo por los afos terminados en esas J//ﬁ



fechas y las correspondientes notas a los estados financieros.

Responsabilidad de la Administracion por los estados financieros consolidados

La Administracion es responsable por la preparacion y presentacion razonable de estos
estados financieros consolidados de acuerdo con Normas Internacionales de Informacion
Financiera (IFRS). Esta responsabilidad incluye el disefio, implementacion y mantencion de un
control interno pertinente para la preparacion y presentacion razonable de estados financieros
consolidados que estén exentos de representaciones incorrectas significativas, ya sea debido a
fraude o error.

Responsabilidad del Auditor

Nuestra responsabilidad consiste en expresar una opinion sobre estos estados financieros
consolidados a base de nuestras auditorias. Efectuamos nuestras auditorias de acuerdo con
las normas de auditoria generalmente aceptadas en Chile. Tales normas requieren que
planifiquemos y realicemos nuestro trabajo con el objeto de lograr un razonable grado de
seguridad de que los estados financieros consolidados estan exentos de representaciones
incorrectas significativas.

Una auditoria comprende efectuar procedimientos para obtener evidencia de auditoria sobre
los montos y revelaciones en los estados financieros consolidados. Los procedimientos
seleccionados dependen del juicio del auditor, incluyendo la evaluacidn de los riesgos de
representaciones incorrectas significativas de los estados financieros consolidados, ya sea
debido a fraude o error. Al efectuar estas evaluaciones de los riesgos, el auditor considera el
control interno pertinente para la preparacion y presentacion razonable de los estados
financieros consolidados de la entidad con el objeto de disefiar procedimientos de auditoria que
sean apropiados en las circunstancias, pero sin el propdsito de expresar una opinion sobre la
efectividad del control interno de la entidad. En consecuencia, no expresamos tal opinion. Una
auditoria incluye, también, evaluar lo apropiadas que son las politicas contables utilizadas y la
razonabilidad de las estimaciones significativas efectuadas por la Administracion, asi como una
evaluacién de la presentacion general de los estados financieros consolidados.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido es suficiente y apropiada
para proporcionarnos una base para nuestra opinion de auditoria.

Opinion

En nuestra opinion, los mencionados estados financieros consolidados presentan
razonablemente, en todos sus aspectos significativos, la situacion financiera de Cintac S.A. y
filiales al 31 de diciembre de 2012 y 2011 y los resultados de sus operaciones y los flujos de
efectivo por los afios terminados en esas fechas de acuerdo con Normas Internacionales de
Informacion Financiera (IFRS).
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Enero 28, 2013
Santiago, Chile

Firmado por Juan Carlos Rodriguez C.”

El sefior Presidente, en atencién a que la Memoria Anual, el Balance General, los demas
estados y demostraciones financieras y el informe de los auditores externos de la Compaiiia al
31 de diciembre de 2012 fueron puestos a disposicion de los accionistas y publicado de
conformidad con la Ley 18.046, y que los avisos de citacién son conocidos, propuso omitir su
lectura y ofrecié la palabra sobre dicha Memoria y Balance que se someten a la aprobacion de
la junta.

Por unanimidad de los asistentes, la junta aprobé la Memoria y el Balance General de la
Compaiiia correspondiente al ejercicio 2012.

Se deja constancia que votaron favorablemente, a viva voz, los representantes de las
Administradoras de Fondos de Pensiones asistentes a la junta.

RESULTADO DEL EJERCICIO, DISTRIBUCION DE DIVIDENDOS Y POLITICA DE
DIVIDENDOS.

21 RESULTADO DEL EJERCICIO Y DISTRIBUCION DE DIVIDENDOS.

El Gerente General informd a los accionistas que para la determinacion de la utilidad
liquida a ser distribuida, la Compafiia adopt6 la politica de no efectuar ajustes al item
“Ganancia (pérdida), atribuible a los propietarios de la controladora” del estado de
resultados integrales del ejercicio, siendo esta Ultima la politica adoptada para la
determinacion de la utilidad liquida distribuible correspondiente a los estados financieros
que han sido aprobados por esta junta.

En relacion con lo anterior, don Juan Pablo Cortés informé ademéas que en la Nota 19 d)
de los estados financieros consolidados de Cintac S.A. al 31 de diciembre de 2012, se
detalla la porcién de los ajustes de primera adopcion a IFRS que se han considerado no
realizados y la evaluacion de su realizacion en los ejercicios 2012 y 2011. Agreg6 que la
porcion de los ajustes de primera aplicacion a IFRS que se han considerado realizados
durante el afio 2012 asciende a US$ 156.000 y el saldo por realizar al 31 de diciembre

de 2012 alcanza los MUS$ 27.024.-
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Respecto al resultado del ejercicio 2012 y distribucion de dividendos, el Gerente General
manifesté que el Directorio de la Compaiiia, en sesion de 27 de marzo de 2013, acordo
por unanimidad lo siguiente:

a)

b)

Informar a los accionistas que el balance del ejercicio terminado el 31 de diciembre
de 2012 arroj6 una utilidad liquida de USD 14.621.727,96.-

Informar a esta junta que, de las utilidades que arroja el balance al 31 de diciembre
de 2012, la suma de USD 5.512.568,42, esto es, USD 0,012533772 por accion, se
distribuyé como dividendos provisorios, correspondiendo estos ultimos a los
dividendos pagados en los meses de agosto de 2012, octubre de 2012 y enero de
2013, como dividendos provisorios nimero 76, 77 y 78 respectivamente. El monto en
pesos de cada uno de estos dividendos provisorios fue de 2 pesos por accion.

Proponer a esta junta que del saldo de utilidades, de USD 9.109.159,54, se
distribuyan USD 1.798.295,56, es decir, el 12,3% de las utilidades del ejercicio, a
través del reparto del dividendo definitivo N° 79 de USD 0,004088734 por accién. A
este efecto, se propuso que este dividendo definitivo sea pagado a contar del dia 30
abril de 2013, en pesos, utilizando para estos efectos el tipo de cambio “ddlar
observado” correspondiente al dia de hoy, que es de 472,07 pesos por un ddlar. En
consecuencia, el dividendo definitivo N° 79 sera equivalente a $ 1,93017 por accion.

Proponer a esta junta que el saldo de las utilidades, ascendente a USD
7.310.863,98, sea destinado a “Resultados acumulados”.

Informar a los sefiores accionistas y dejar constancia en esta junta que, en el caso
que se apruebe la proposicion de dividendo definitivo formulada precedentemente y
considerado los dividendos provisorios pagados, la Sociedad repartiria el 50% de las
utilidades del ejercicio 2012.

Se ofrecié la palabra, por si algun accionista tuviera observaciones.

No hubo observaciones y, por unanimidad de los asistentes, la junta aprobd las
proposiciones del Directorio, acordando en consecuencia distribuir un dividendo
definitivo y destinar el saldo de utilidades no distribuidas en la forma que ha quedado
consignada en las letras c) y d) precedentes.

Se deja constancia que votaron favorablemente, a viva voz, los representantes de las
Administradoras de Fondos de Pensiones asistentes a esta junta.
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2.2,

2.3

El Gerente General sefal6é que conforme a lo acordado precedentemente en esta junta,
los saldos finales de las cuentas de patrimonio, una vez distribuidas las utilidades del
gjercicio 2012, quedaran como sigue:

Montos en ddlares estadounidenses

Capital pagado 57.119.765,70.-
Ganancias acumuladas 114.183.623,86.-
Otras Reservas 6.148.464,14.-
Total Patrimonio 177.451.853,70.-

POLITICA DE DIVIDENDOS.

El Gerente General informé que la proposicion del Directorio es mantener la politica de
dividendos de Cintac S.A., que consiste en distribuir el 50% de las utilidades liquidas de
cada ejercicio comercial, facultando al Directorio para que éste acuerde el reparto de
dividendos provisorios con cargo a las utilidades del ejercicio en conformidad a la ley vy,
adicionalmente, para que si el Directorio lo estima conveniente, éste pueda acordar el
reparto de dividendos eventuales con cargo a las reservas de utilidades existentes. El
monto de los dividendos provisorios y/o eventuales y sus respectivas fechas de pago
seran acordados por el Directorio en cada oportunidad.

Dio cuenta que el esquema antes referido corresponde a la intencion del Directorio de la
Compafiia, por lo que su cumplimiento quedara condicionado a las utilidades que
realmente se obtengan, asi como también a los resultados que sefalen las proyecciones
que periddicamente pudiere efectuar Cintac S.A., 0 a la existencia de determinadas
condiciones, segun corresponda.

La junta, por unanimidad, aprobé la proposicion. Se deja constancia que votaron
favorablemente, a viva voz, los representantes de las Administradoras de Fondos de

Pensiones asistentes a la junta.

PROCEDIMIENTO A UTILIZARSE EN LA DISTRIBUCION DE DIVIDENDOS.

El Gerente General sefiald que la informacion se refiere, principalmente, a las medidas
adoptadas para evitar el cobro indebido de los dividendos y a los procedimientos para su
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En lo que compete al primer aspecto, informd que el personal encargado tiene
instrucciones de pagar solo contra identificacion con cédula de identidad de la persona
que cobra, sea por si 0 en representacion de otras, y en este ultimo caso, ademas previa
exhibicion de mandato general o especial para cobrar y percibir otorgado por escritura
publica o por escritura privada autorizada por Notario, el que, en caso de duda, es
informado por el Servicio Juridico de la empresa. El pago se efectia mediante cheque
nominativo.

Agregd que en cuanto al procedimiento de pago, los accionistas disponen de un
formulario que contiene un mandato a la Compania para que se les pague mediante
depdsito en la cuenta bancaria que indique el accionista o por medio de cheque
nominativo enviado por correo certificado a la direccion que senale. El accionista que
desee modificar estos datos debe hacerlo a mas tardar en la fecha limite para acceder al
dividendo, esto es, el quinto dia habil anterior a aquél fijado para su pago.

Explicé finalmente que los accionistas pueden no hacer uso de este mandato, en las
alternativas indicadas, y optar por concurrir personalmente al cobro. Para este efecto, en
la carta de citacién a la junta enviada a los accionistas se ha senalado que los
dividendos seran pagados en Avenida Gertrudis Echefique N° 220, Las Condes,
Santiago.

3. ELECCION DE DIRECTORIO

El Presidente indicé que, conforme a los estatutos sociales, corresponde a esta junta elegir al
Directorio de la Compaiia. Agregd que en virtud de lo dispuesto en el articulo 50 bis de la Ley
18.046, los accionistas de Cintac S.A. deben elegir al menos un director independiente y la
Compaiiia debe designar el comité de directores a que se refiere dicho articulo.

En relacion con lo anterior, el Presidente dio cuenta que las siguientes personas fueron
propuestas por accionistas que representan 1% o mds de las acciones de la Compafiia, para
ocupar el cargo de director independiente: don Gabriel Tomic Errazuriz y don Mario Puentes
Lacdmara, ambos propuestos por los accionistas compuestos por los Fondos de Pensiones
administrados por A.F.P. Habitat.

El Presidente dejé constancia que los dos candidatos a director independiente dieron
cumplimiento a las formalidades y requisitos establecidos en el citado articulo 50 bis y en la
Circular N° 1.956 de la Superintendencia de Valores y Seguros.

Ademads, se dio cuenta a la junta que las siguientes personas fueron propuestas por los
accionistas Novacero S.A. y CAP S.A. para ocupar cargos de director de Cintac S.A.:

- Roberto de Andraca Barbas %

- Jaime Charles Coddou %“,E;\J
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- Ernesto Escobar Elissetche
- Eddie Navarrete Cerda
- Jorge Pérez Cueto

El Presidente dejo constancia que todos los candidatos a director recién nombrados aceptaron
su nominacion y declararon por escrito no tener inhabilidades para desempenar el cargo, en
cumplimiento de lo exigido por el Nuevo Reglamento de Sociedades Andnimas.

A continuacion, el Presidente solicitd a los sefiores accionistas que lo deseen, proponer otros
candidatos, que no postulan como independientes, para llevar a cabo el proceso de votacion.
No se presentaron otros candidatos.

El Presidente hizo presente que los candidatos propuestos coinciden con el numero de cargos
que conforman el Directorio de la Compafia y, por consiguiente, si los sefiores accionistas
estuvieren de acuerdo, es factible simplificar el proceso de votacion y proceder a elegir a los
candidatos por aclamacion.

La junta, incluidos los representantes de las Administradoras de Fondos de Pensiones,
aprobaron por unanimidad la proposicién anterior.

Sin perjuicio de lo anterior, los accionistas solicitaron que se deje constancia en acta de sus

votos, segun se indica a continuacion:

1. A.F.P. Provida S.A. y A.F.P. Cuprum S.A. —por los Fondos que administran-, Fondo de
Inversién Larrain Vial Beagle, Moneda Chile Fund Limited y Pionero Fondo de Inversién
distribuyeron sus respectivos votos por partes iguales entre los candidatos a director
independientes sefiores Gabriel Tomic Errdzuriz y Mario Puentes Lacamara;

2. A.F.P. Planvital S.A. —por los Fondos que administra-, Chile Fondo de Inversion Small Cap
y Compass Group Chile S.A. Administradora General de Fondos asignaron todos sus votos
al candidato a director independiente sefior Mario Puentes Lacamara;

3. A.F.P. Habitat S.A., por los Fondos que administra, asigné 18.737.912 votos al candidato a
director independiente sefior Gabriel Tomic Errdzuriz y 11.311.406 votos al candidato a
director independiente sefior Mario Puentes Lacamara;

4. Banco Santander Chile para inversionistas extranjeros y Dimensional Investment Chile
Ltda. solicitaron dejar constancia de su abstencion de votar en la eleccion de directorio; y,

5. Los demas accionistas, no nombrados precedentemente, distribuyeron sus votos por partes
iguales entre los candidatos a director sefiores Roberto de Andraca Barbas, Jaime Charles
Coddou, Ernesto Escobar Elissetche, Eddie Navarrete Cerda y Jorge Pérez Cueto.

El Presente manifestd que, como resultado de lo anterior, han resultado elegidas las siguientes
personas como Directores de la Compaiiia:




Nombre Observaciones

1.- Roberto de Andraca Barbas Elegido por el Controlador
2.- Jaime Charles Coddou Elegido por el Controlador
3.- Ernesto Escobar Elissetche Elegido por el Controlador
4.- Eddie Navarrete Cerda Elegido por el Controlador
5.- Jorge Pérez Cueto Elegido por el Controlador
6.- Gabriel Tomic Errazuriz Independiente

7.- Mario Puentes Lacamara Independiente

El mandato de los Directores recién elegidos durara hasta la eleccién que corresponda efectuar
en la junta ordinaria de accionistas del afio 2016, sin perjuicio de procederse a la renovac'on
total anticipada en los casos previstos en la ley y los estatutos.

. REMUNERACION DEL DIRECTORIO Y COMITE DE DIRECTORES Y PRESUPUESTO DE
GASTOS DE ESTE COMITE.

4.1. REMUNERACION DEL DIRECTORIO HASTA LA JUNTA DE ACCIONISTAS DEL ANO
2014.

El Presidente indicd que, de acuerdo a los estatutos sociales, corresponde a esta junta
determinar la forma en que seran remunerados los Directores de la Compafia.

Para esta materia, el Presidente propuso mantener el sistema de remuneracion de los
Directores de la Companfiia, que consiste en que los Directores percibirdn como dista
mensual, el equivalente a UF 40, con excepcion del Presidente que recibira UF 80. Por
este concepto cada Director no podrd recibir mas de una dieta al mes.

El Presidente propuso que, ademas de la remuneracion anterior, los Directores perciban
en conjunto una participaciéon para el ejercicio del aio 2013 del 1,9% de la utilidad neta
después del impuesto a la renta que grava a la Compafiia. Esta participacion se pagara
en términos brutos, siendo los impuestos que la afecten de cargo de cada uno de los
sefiores Directores. El monto total de la participacién, que se determinara aplicando el
1,9% de la utilidad neta después del impuesto a la renta que grava a la Compania, se
distribuira por partes iguales para cada Director, con excepcion del Presidente que
percibira el doble de lo que perciba cada Director.

La junta, por unanimidad, aprob¢ las proposiciones del Presidente contenidas en los dos
parrafos anteriores. Votaron favorablemente, a viva voz, los representantes de las
Administradoras de Fondos de Pensiones asistentes a la junta.

42. DETERMINACION DE LA REMUNERACION DE MIEMBROS DEL COMITE DE
DIRECTORES Y DETERMINACION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS DE DICHO N
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COMITE.

El Presidente propuso asignar una remuneracion a los miembros del Comité de
Directores equivalente a un tercio de la remuneracion total que cada Director, excluido el
Presidente, percibe en su calidad de tal. En consecuencia, la remuneracion de los
miembros del comité se calculard sobre el valor total de las remuneraciones que el
Director percibe en su calidad de tal y, sobre ese total, se calculara el tercio adicional de
que dispone el articulo 50 bis de la Ley sobre Sociedades Andénimas. Ademas, propuso
aprobar como presupuesto de gastos de funcionamiento del Comité y sus asesores para
el afio 2013 un monto equivalente a 1.700 Unidades de Fomento.

La junta aprobd por unanimidad la proposicion del Presidente. Se deja constancia que
votaron favorablemente, a viva voz, los representantes de las Administradoras de
Fondos de Pensiones asistentes a la junta.

5. DESIGNACION DE AUDITORES EXTERNOS Y CLASIFICADORAS PRIVADAS DE RIESGO
PARA EL EJERCICIO 2013.

El Presidente expuso que, en conformidad con los estatutos sociales, procede que esta junta
designe auditores externos independientes que deberan informar en la proxima junta ordinaria
sobre la revision y certificacion de los estados financieros, con las atribuciones vy
responsabilidades que fija la ley.

En relacion con esta materia, el Presidente informé que la Sociedad invitd a 4 firmas auditoras
a presentar sus propuestas para realizar los servicios de auditoria externa de la Sociedad y sus
filiales para el afio 2013: Deloitte, Ernst & Young, PricewaterhouseCoopers (PwC) y KPMG.

Agregé que las empresas auditoras sostuvieron diversas reuniones con el personal clave de la
Sociedad y sus filiales e indagaron acerca de los principales procesos de negocios, los
sistemas informaticos, los antecedentes financieros y los riesgos inherentes a los distintos
negocios de la Sociedad, y que las cuatro firmas auditoras hicieron llegar sus propuestas de
servicios oportunamente, junto a una completa presentacion de los antecedentes de las firmas
oferentes, asi como del contenido y alcance de los servicios comprometidos.

El Presidente precisé que el proceso de seleccion se realizd tomando debidamente en

consideracion, entre otros, los siguientes elementos:

- Experiencia y trayectoria de la firma en las actividades de negocio realizadas por el
Grupo Cintac;

- Enfoque, organizacién y estructura de las respectivas auditorias, y las horas estimadas
para su consecucion y el conjunto de las empresas a ser auditadas, asi como su
consistencia y coordinacion;

- Numero y caracteristicas de los profesionales propuestos para ello; \ \W%
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- Presencia local y respaldo internacional de la firma, tanto en los paises donde la
Sociedad actualmente realiza sus actividades como en otros donde participa como
suministrador de bienes o demandante de servicios financieros y otros de importancia; y

- Honorarios profesionales propuestos.

A continuacién, don Roberto de Andraca B. sefalé que el Comité de Directores de Cintac, en
sesion celebrada el 27 de marzo pasado, acorddé recomendar al Directorio la designacion de
Deloitte como auditores externos, basandose en el informe presentado por la Gerencia General
sobre las propuestas recibidas; y que, en consideracién a la recomendacion del Comité de
Directores, a la informacién entregada, la alta calificacion en cuanto a los recursos técnicos y
de cantidad disponibles para realizar su auditoria, la amplia experiencia en el sector de la
industria en la que esta inserta la Sociedad y no haber existido o existir alguna situacion que
representar a Deloitte por sus servicios prestados, el Directorio de la Sociedad acordo
proponer a esta junta la designacién de Deloitte como auditores externos, incluyendo la
continuidad de la politica de rotacion de los socios encargados de las respectivas auditorias
cada tres afios. Dejé constancia que Deloitte ha prestado a Cintac sus servicios en forma
ininterrumpida a contar del ano 1990.

El Presidente manifesto que, ademaés, se acord6 informar a la junta que el segundo lugar en la
licitacién, teniendo presente los considerandos sefialados anteriormente, correspondié a la
empresa auditora PricewaterhouseCoopers (PwC).

Se ofrecio la palabra.

El representante de A.F.P. Habitat S.A. rechazé que se designe como auditores externos de
Cintac S.A. a la firma Deloitte, basado en que estima que atendida la relevancia de su funcion y
por comprometer ella la fe publica, es deseable que cada cierto tiempo se produzca una
rotacion de la empresa auditora, periodo que no deberia superar los 5 afios. Dado que la firma
auditora Deloitte ha superado dicho periodo, A.F.P. Habitat rechazé la mocion. El
representante de A.F.P. Cuprum también se opuso a que se elija a Deloitte como auditores
externos argumentando que la aplicacion de buenas practicas en materia de gobiernos
corporativos hace recomendable la rotacion periédica de las firmas de auditores externos.
Finalmente, el representante de A.F.P. Planvital también voté en contra de la designacion de
Deloitte.

Por su parte, el representante de A.F.P. Provida solicité dejar constancia en acta de su
oposicion a que la firma PricewaterhouseCoopers (PwC) sea designada como auditora externa
de Cintac S.A.

En consecuencia, la junta aprobé la proposicion expresada por el Presidente, siendo designada

la firma Deloitte como auditores externos de Cintac S.A., con el voto en contra de las A.F.P.
Habitat, Cuprum y Planvital, por los Fondos que administran. %



Se deja constancia que voté favorablemente, a viva voz, el representante de A.F.P. Provida
asistente a la junta.

Respecto de los Clasificadores de Riesgo, el Presidente dio cuenta que tanto el Directorio
como el Comité de Directores proponen a esta junta mantener los servicios de las empresas
Fitch Chile Clasificadora de Riesgo Limitada y Clasificadora de Riesgo Humphreys Limitada.
Esto Ultimo, habida consideracion de que las empresas antes sefialadas cumplen con todos los
requisitos de independencia, experiencia y trayectoria necesarios para desempenar las
funciones de clasificacién y cuentan con la debida acreditacion ante los organismos
fiscalizadores.

La junta aprobo la proposicién anterior, por unanimidad.

Votaron favorablemente, a viva voz, los representantes de las Administradoras de Fondos de
Pensiones asistentes a la junta.

6. INFORME ANUAL DE GESTION DEL COMITE DE DIRECTORES.

El Gerente General propuso omitir la lectura de las actividades y el detalle de los gastos del
Comité de Directores y sus asesores durante el ejercicio 2012, ya que dichas actividades y
gastos se encuentran suficientemente explicitados en la Memoria puesta a disposicion de los
sefores accionistas.

La junta, por unanimidad de los accionistas presentes, aprobd la cuenta de actividades del
Comité de Directores asi como la cuenta de gastos de dicho Comité y de sus asesores.

Se deja constancia que votaron favorablemente, a viva voz, los representantes de las
Administradoras de Fondos de Pensiones asistentes a la junta.

7. DESIGNACION DEL PERIODICO PARA LOS EFECTOS DE PUBLICACION DE AVISOS DE
CITACION A JUNTAS DE ACCIONISTAS.

El Gerente General explicé que, de acuerdo a lo dispuesto en la Ley sobre Sociedades
Andnimas, la citacion a juntas de accionistas debe efectuarse por medio de un aviso
destacado, que se publicard en el periédico del domicilio social que determine la junta de
Accionistas 0, a falta de acuerdo del periédico designado, en el Diario Oficial. Por consiguiente,
es preciso que los sefiores accionistas presentes acuerden el periddico de Santiago en que
deberan efectuarse las citaciones a juntas, como asimismo los pagos de dividendos y cualquier
otra informacion que deba comunicar la Compafiia. Para estos efectos, propuso mantener la
designacién del “Diario Financiero" y que, en caso de que por cualquier causa no pudiere
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publicarse en dicho diario, las publicaciones se efectien en el diario de circulacion nacional
que determine el Directorio.

Asi se acordd por la unanimidad de los accionistas asistentes.

Se deja constancia que votaron favorablemente, a viva voz, los representantes de las
Administradoras de Fondos de Pensiones asistentes a la junta.

INFORMACION SOBRE OPERACIONES CON PARTES RELACIONADAS A QUE SE
REFIERE EL TiTULO XVI DE LA LEY N° 18.046.

El Presidente informé que, con fecha 26 de agosto de 2010, fue comunicado como hecho
esencial a la Superintendencia de Valores y Seguros el acuerdo adoptado por el Directorio de
la Companiia en sesién de 25 de agosto de 2010, que establecié una “Politica General sobre
Operaciones con Partes Relacionadas de Cintac S.A.”. Esta informacion se encuentra
disponible para revision de los sefiores accionistas en el sitio web www.cintac.cl.

Ademas, informd que de conformidad con lo prescrito por la Ley N° 18.046 sobre Sociedades
Andnimas y por la normativa de la Superintendencia de Valores y Seguros, en la Memoria se
indican pormenorizadamente las transacciones entre partes relacionadas, sus saldos y efectos
en resultados. Agregé que esas transacciones han tenido por objeto contribuir al interés social
y se han ajustado en precio, términos y condiciones a aquellas que prevalecian en el mercado
al tiempo de su aprobacion, cumpliendo con los requisitos previstos en la ley.

El Presidente propuso aprobar y ratificar estas operaciones.
La junta aprobd y ratificé las transacciones con partes relacionadas, con la sola abstencion de
los representantes de Banco Santander Chile para inversionistas extranjeros y Dimensional

Investment Chile Ltda.

Se deja constancia que votaron favorablemente, a viva voz, los representantes de las
Administradoras de Fondos de Pensiones asistentes a la junta.

VARIOS.

El Presidente ofrecié la palabra sobre otras materias de interés social que deseen tratar los
sefiores accionistas, de competencia de la junta.

10.PODERES.

El Presidente propuso facultar al Gerente General don Juan Pablo Cortés Baird y al abogado
sefior Alberto Rencoret Portales para que, actuando indistintamente cualquiera de ellos,
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reduzcan a escritura publica las partes pertinentes de la presente acta, en caso que fuere
necesario.

Asi se acordd por unanimidad.

Se deja constancia que votaron favorablemente, a viva voz, los representantes de las
Administradoras de Fondos de Pensiones asistentes a la junta.

Siendo las 10:24 horas, el Presidente agradecio la asistencia de los sefiores accionistas y levantd
la reuniéon de la junta ordinaria de accionistas.

Roberto de Andraca Barbas Juan Pablo 6 és Baird
Presidente Gerente Geneyal
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Alberto Rencoret Portales René Camposano Larraechea
Secretario p.p. Novacero S.A.

p.p. CAP S.A.
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Marcelo Rem eniL Zisis
p.p. Fondo de Inversion Larrain Vial Beagle

para inversionistas extrapjeros
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